
 

    

 

 

Hyster Yale Nederland bv (hierna te noemen: Hyster Yale) in Nijmegen ontwerpt, assembleert, 
verkoopt en levert service aan vorkheftrucks (8-52 ton) onder de merknamen Hyster en Yale. 

Hyster Yale is een economisch stabiel bedrijf met groeiplannen voor de toekomst. Op de locatie 
in Nijmegen werken momenteel 300 man in assemblage, 100 bij het Big Truck Development 

Centre (BTDC) en ruim 250 bij de After Market organisatie. 
 

BTDC 

Het BTDC is verantwoordelijk voor alle Engineering activiteiten voor genoemde trucks. Per 

platform wordt per project –indien nodig- kennis ingehuurd van de verschillende Systeem 
Groepen (bv Hydrauliek, Software, Powertrain of structural). In verband met een groot NPD 

project in het Platform voor 36 tot 52 ton, zoeken we een ervaren en breed georiënteerde: 
 

Automotive Project Engineer (Jumbo Trucks) 
 
 

Jouw rol 

Je bent gedeeltelijk (met je team) verantwoordelijk voor ontwikkeling van de heftrucks in de 36-
52 ton range. In deze functie werk je projectmatig aan nieuw te ontwerpen trucks. Je bent 

betrokken gedurende het complete proces; vanuit requirements, engineering, testing, validatie en 
assemblage. Hierbij heb je intensief contact met veel van je collega’s en externe partijen. 

 
De functie kenmerkt zich doordat je met diverse disciplines te maken hebt: hydrauliek, 

elektrotechniek, power train enz. Een brede praktische autotechnische inslag is derhalve gewenst 

en feeling met elektrotechniek en software gaat je helpen. De door jou bedachte oplossing moet 
immers tot een makkelijk maakbaar product leiden.  

 
Jouw taken zijn 

Analyseren van klant of assemblage issues en deze vanuit engineering perspectief oplossen. 

Hierbij heb je de mogelijkheid om werkzaamheden uit te besteden aan je collega’s; kennis van 
het opzetten van requirements is derhalve een pre. Ook geef je technische ondersteuning aan 
collega (test) engineers en assemblagemonteurs op de assemblagelijn.  
 
Belangrijker echter is jouw vermogen om gestructureerd te werken en de rust te vinden om goed 
na te denken over ‘de vraag achter de vraag’ en de geboden oplossingen: is het de beste 
oplossing, is het maakbaar, past het binnen budget en planning. 

 

 



 

    

 

 

Jouw profiel 
 HBO opleiding Werktuigbouwkunde of autotechniek 

 Relevante werkervaring van minimaal 3 jaar 

 Zeer goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal 

 Brede voertuigkennis en praktisch technisch inzicht (mechanical, controls en hydrauliek) 

 Kennis van en ervaring in een productie-omgeving  

 Tools als FMEA en Risico inventarisatie zijn je bekend. 

 

Onderstaande competenties sluiten goed aan bij onze kernwaarden: 
 Pro actieve houding: initiatiefrijk: betrek de benodigde resources indien nodig 

 Pragmatisch: oplossingsgericht en in staat om een ‘first time right’ oplossing te 

engineeren waarbij je ook rekening houdt met de tijdplanning. 

 Analytisch sterk bij het concreet oplossen van de problemen 

 Stevige persoonlijkheid met goede communicatieve eigenschappen 

 Zeer leergierig, want met de juiste competenties kun je de technische inhoud snel leren 

 
Ons aanbod 
Hyster biedt je een technisch inhoudelijk brede functie binnen een zeer dynamische Engineering 

afdeling, met assemblage en een test afdeling op loopafstand. We stimuleren we jou na te 

denken over het gehele voertuig en je te ontwikkelen in een richting die bij je past. Alle 
engineers binnen het BTDC krijgen de mogelijkheid om ongeveer 10% van hun werktijd te 

besteden aan innovatie. Van jou verwachten hier ook een actieve bijdrage in! 

 
Hyster Yale biedt jou een dynamische en zelfstandige baan, met verantwoordelijkheid en ruimte 

voor persoonlijke groei. Men hanteert een coachende manier van leidinggeven, waarbij je relatief 
snel verantwoordelijkheid krijgt en waar veel mogelijkheden zijn voor je persoonlijke ontwikkeling. 

 
Hyster heeft goede arbeidsvoorwaarden: naast een goed salaris en 40 vrije dagen op jaarbasis 

heeft men een goede pensioenregeling en worden overuren bijgehouden en uitbetaald tegen 
goede vergoedingen. Verder kennen wij flexibele werktijden waarbij je kunt starten met je 

werkdag tussen 7:00 en 9:30. In eerste instantie kom je in dienst van Yacht Engineering. 

 
Jouw vragen: 

Heb je vragen, bel met Yacht Engineering: Patrick van Otterlo: 06 – 10 92 66 21 (dagelijks tot 
21:00), of mail naar: patrick.van.otterlo@yacht.nl 
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